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EDITAL DE DIVULGAÇÃO N. 06/2022- DECRETO Nº 10.594/2016 

 
EDITAL DE CLASSIFICAÇÃO FINAL DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES: ACS - AGENTE 
COMUNITÁRIO DE SAÚDE,  ACE - AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS E SUPERVISORES DE CAMPO DA FMSRC – EXERCÍCIO 2020 

 
 
GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI, Presidente da Fundação Municipal de Saúde de Rio Claro, no uso de suas atribuições que 

lhe confere a Lei Complementar nº 159, de 14 de dezembro de 2021, torna pública a listagem dos servidores habilitados e classificados para as 
progressões: Horizontal e Vertical na Avaliação Periódica de Desempenho referente ao exercício de 2020, conforme os Anexos I e II. 

 
 

Os recursos das avaliações, conforme notas divulgadas através do edital de divulgação nº 06/2021- Decreto nº 10.594/2016, de 
05/03/2021, ocorreu no período que constou do referido edital referente a avaliação periódica de desempenho do exercício de 2020. 

A listagem de classificação dos servidores habilitados para as progressões Horizontal e Vertical está baseada no cumprimento dos requisitos 

estabelecidos no Decreto nº 10.594/2016, e  encontra-se ordenada por grupo ocupacional, constando matrícula e data de admissão. 
A evolução funcional decorrente do Processo de Progressão Horizontal (Grau) ou Vertical (Nível), referente ao exercício de 2020, o efeito 

financeiro se dará na folha de pagamento competência março/2022. 
Os trabalhos foram desenvolvidos pelo Departamento de Gestão de Pessoas da FMSRC acompanhado pela Comissão de Gestão de 

Carreiras. 
Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital que fica disponível pela 

internet no endereço: www.saude.rc.sp.gov.br – Gestão de Pessoas – Gestão de Carreiras – Processo de Avaliação de Desempenho dos servidores 

ref. a LC nº 085/2013 e Decreto nº 10.594/2016 – Editais, e devidamente publicado no Diário Oficial do Município.  

 
 

Rio Claro, 30 de março de 2022. 
 
 
 

GIULIA DA CUNHA FERNANDES PUTTOMATTI 
PRESIDENTE DA FMSRC 
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ANEXO I  
 

PROGRESSÃO HORIZONTAL REF. EXERCÍCIO 2020 – EVOLUÇÃO FUNCIONAL (PASSAGEM DE UM GRAU PARA OUTRO NA 
TABELA SALARIAL) 

 

GRUPO OCUPACIONAL D. ADM. MAT. REF. SALARIAL P/ GRAU: 

ACS/ACE 28/06/2004 500093 SA1B 

ACS/ACE 02/07/2004 400263 SA2C 

ACS/ACE 23/08/2004 400269 SA2C 

ACS/ACE 05/12/2005 500118 SA2C 

ACS/ACE 05/12/2005 500120 SA2C 

ACS/ACE 05/12/2005 500124 SA2C 

ACS/ACE 06/08/2014 10819 SA2C 

ACS/ACE 06/08/2014 10822 SA2C 

ACS/ACE 06/08/2014 10847 SA2C 

ACS/ACE 06/08/2014 10853 SA2C 

ACS/ACE 02/09/2014 10885 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10903 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10908 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10912 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10917 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10924 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10890 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10891 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10895 SA2C 

ACS/ACE 05/09/2014 10897 SA2C 

ACS/ACE 12/02/2015 11007 SA2C 

ACS/ACE 13/02/2015 11008 SA2C 

ACS/ACE 13/02/2015 11016 SA2C 
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SUPERVISOR DE CAMPO 02/09/2014 10886 SA2B 

SUPERVISOR DE CAMPO 04/09/2014 10879 SA1C 

SUPERVISOR DE CAMPO 03/11/2014 10964 SA2C 

SUPERVISOR DE CAMPO 04/03/2015 11028 SA1B 
 
 
 

ANEXO II 
 

PROGRESSÃO VERTICAL REF. EXERCÍCIO 2020 – EVOLUÇÃO FUNCIONAL (PASSAGEM DE UM NÍVEL PARA OUTRO NA 
TABELA SALARIAL) 

 
 

GRUPO OCUPACIONAL D. ADM. MAT. REFERÊNCIA SALARIAL PARA NÍVEL: 

ACS/ACE 28/06/2004 500090 SA3B 

ACS/ACE 05/12/2005 500115 SA3B 

ACS/ACE 06/08/2014 10825 SA3B 

ACS/ACE 14/08/2014 10855 SA3B 

ACS/ACE 05/09/2014 10905 SA3B 

ACS/ACE 05/09/2014 10915 SA3B 

ACS/ACE 05/09/2014 10923 SA3B 

ACS/ACE 05/09/2014 10926 SA3B 

ACS/ACE 13/02/2015 11012 SA3B 

 
 
 
 
 


